附件1
安徽山湖控股集团有限公司、马鞍山数字未来产业投资有限公司、马鞍山市山湖城新建设有限公司2025年区内选聘工作人员岗位计划表
	序号
	公司
	部门
	岗位名称
	岗位
代码
	选聘
人数
	基本条件
	业务及岗位要求

	1
	安徽山湖控股集团有限公司
	党群人力部
	人事经理
岗
	001
	1名
	








1. 大专及以上学历；
2. 近三年年度考核均为合格及以上等次；
3. 遵守国家法律、法规，未受过刑事处罚；
4. 具有良好的职业道德和履行岗位职责的能力；
5. 身体健康、能坚持正常工作。


















1. 大专及以上学历；
2. 近三年年度考核均为合格及以上等次；
3. 遵守国家法律、法规，未受过刑事处罚；
4. 具有良好的职业道德和履行岗位职责的能力；
5. 身体健康、能坚持正常工作。

	1. 人力资源、法律、社会学、管理类等相关专业；
2. 具有3年及以上人力资源管理工作经历；
3. 同等条件下，拥有企业人力资源管理师职业技能等级证书，熟悉人力资源系统以及了解劳动合同法、相关人事政策法规者优先考虑；
4. 擅长绩效激励及团队文化建设，能够搭建完整的人力资源体系；
5. 具备强烈的责任感，事业心，优秀的沟通能力，耐心、细心，以及严谨的逻辑思维能力。

	2
	安徽山湖控股集团有限公司
	党群人力部
	党群专员
岗
	002
	1名
	
	1. 思政、新闻学、法律、社会学、管理类等相关专业；
2. 中共党员，拥护中国共产党的领导，政治立场坚定，有较强的事业心、责任感和敬业精神，熟悉党的理论和各项规章制度；
3. 文字功底扎实，能独自撰写公文、总结、报告和活动信息等；
4. 具有3年及以上党务或人力资源管理工作经历。

	3
	安徽山湖控股集团有限公司
	综合管理部
	文秘岗
	003
	1名
	
	
1. 文秘、中文、法律、工商管理、行政管理等相关专业；
2. 具有3年及以上党政事业单位相关工作经历，人员素质突出者年龄可适当放宽；
3. 具备较强的公文写作和文字组织能力，能够熟练使用各类办公软件。

	4
	安徽山湖控股集团有限公司
	资产经营公司综合办公室
	办事员岗
	004
	2名
	
	
1. 文秘、中文、法律、工商管理、行政管理等相关专业；
2. 具有3年及以上党政事业单位相关工作经历，人员素质突出者年龄可适当放宽；
3. 具备较强的公文写作和文字组织能力，能够熟练使用各类办公软件。

	5
	安徽山湖控股集团有限公司
	资产经营公司资产经营部
	业务岗
	005
	1名
	
	1. 金融学、经济学、工商管理等相关专业；
2. 具有3年及以上工作经历，参与开展不良资产收购和处置、资产管理、并购重组、企业投融资等相关业务；
3. 负责项目的尽职调查、资产评估、方案制作实施等工作；
4. 负责资产日常租赁管理、安全巡查、维修看护管理工作。

	6
	安徽山湖控股集团有限公司
	花投建设公司综合办公室
	办事员岗
	006
	1名
	
	1. 文秘、中文、法律、工商管理、行政管理等相关专业；
2. 具有3年及以上党政事业单位相关工作经历；同等条件下，熟悉工程项目现场管理相关工作或具备较高的计算机应用水平者优先考虑；
3. 具备较强的公文写作和文字组织能力，能够熟练使用各类办公软件。


	7
	安徽山湖控股集团有限公司
	财务部
	主办会计岗
	007
	2名
	
	1. 财务、审计等相关专业，具有中级会计师职称；
2. 具有5年及以上财务工作经历，且最近一期工作为财务；同等条件下，具有国有企业、上市公司、会计事务所、平台公司财务相关工作经历者优先；
3. 同等条件下，熟练应用各类财务软件和办公软件，对金蝶财务软件有实际操作者或对Excel操作精通熟练者优先； 
4. 具有良好的沟通表达能力、团队合作精神，抗压能力强，了解投资流程，具有一定的交际应酬能力，建议男性报考。

	8
	马鞍山数字未来产业投资有限公司
	/
	综合管理岗
	008
	1名
	
	1. 汉语言文学、工商管理、经济、金融、电子信息、计算机等相关专业毕业；同等条件下，具有从事人工智能工作经历者优先；
2. 具有2年及以上综合管理相关工作经历；
3. 具有扎实的文字功底和较强的沟通协调能力，能独立撰写综合性或专题性报告、总结汇报等重要文字材料。

	9
	马鞍山市山湖城新建设有限公司
	/
	财务管理岗
	009
	1名
	1. 大专及以上学历；
2. 近三年年度考核均为合格及以上等次；
3. 遵守国家法律、法规，未受过刑事处罚；
4. 具有良好的职业道德和履行岗位职责的能力；
5. 身体健康、能坚持正常工作。
	1. 财务、审计等相关专业，具有中级会计师职称；
2. 具有5年及以上财务工作经历，且最近一期工作为财务；同等条件下，具有国有企业、上市公司、会计事务所、平台公司财务相关工作经历者优先；
3. 同等条件下，熟练应用各类财务软件和办公软件，对金蝶财务软件有实际操作者或对Excel操作精通熟练者优先； 
4. 具有良好的沟通表达能力、团队合作精神，抗压能力强，了解投资流程，具有一定的交际应酬能力，建议男性报考。

	
	合计
	
	
	
	11名
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