
附件1：

岗位名称 人数 任职条件 备注

经管部 经计室 主任 1

年龄40周岁以下，特别优秀的可适当放宽，

本科及以上学历；从事300MW等级及以上

机组经营管理工作3年以上，且具有电厂经

管管理部门副职及以上管理岗位经历1年以

上；熟悉相关专业法律法规，具有一定本专
业的理论知识和实践经验。

汽机专工 1

年龄40周岁以下，本科及以上学历，从事

300MW等级及以上机组汽机专业工作5年以

上，熟悉汽轮机本体及附属系统工作原理和
检修维护。

锅炉专工 1

年龄40周岁以下，本科及以上学历，热能动

力类相关专业毕业，从事300MW等级及以

上机组锅炉技术工作5年以上经历，熟悉锅

炉设备工作原理和检修维护，熟悉相关规程
、规范。具有火电基建工作经验者优先。

电气专工 1

年龄40周岁以下，本科及以上学历，从事

300MW等级及以上机组电气专业工作5年以

上经历，熟悉电气专业系统设备原理及检修
。

安环专职 1

年龄40周岁以下，本科及以上学历；从事
300MW等级及以上火电机组主体专业工作5年
以上，有1年以上安全环保专业工作经验；
有大型火电工程建设安全、环保管理经历优
先考虑；持有注安师资格证书的优先。
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