附件                                  
县数字公司及下属子公司招聘岗位需求表
	公司
	编号
	岗位
	人数
	[bookmark: _GoBack]岗位要求
	岗位职责
	薪资

	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	任职要求
	
	

	肥西县数字化建设发展有限责任公司
	101
	综合部行政人员岗
	1
	35周岁以下（1988年9月1日〈含〉以后出生）
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：中国语言文学类、新闻传播学类、工商管理类、公共管理类、法学相关专业
研究生：哲学、经济学、法学、心理学、中国语言文学、新闻传播学、管理学
	1.具有500人以上大中型企业、国有、企事业单位办公室工作经验不少于2年；
2.具备较强的理论文字功底和公文写作能力，良好的综合协调、灵活应变能力；
3.熟练使用Word、Excel、PPT等办公软件，思维清晰，逻辑性强，有良好的沟通协调、组织、执行与判断能力，有团队协作精神；
4.责任心强、团队协作能力佳、能承受工作压力、能适应经常加班。
5.中共党员优先；
6.特别优秀者可适当放宽条件。
	1.负责起草公司工作计划、总结、报告、重要会议会议纪要等综合性文件；
2.负责公司重点工作、重要事项的宣发工作及公司外宣载体维护及更新；
3.负责制定公司行政管理规章制度及贯彻执行；
4.完成领导交办的其他工作。
	不低于10万元/年

	肥西县数字化建设发展有限责任公司
	102
	综合部信息化人员岗
	1
	35周岁以下（1988年9月1日〈含〉以后出生）
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：工学门类、管理学门类、经济学门类
研究生：工学类、管理学、经济学
	1.具有500人以上大中型企业、国有、企事业单位相关工作经验不少于2年；
2.具备较强的数据分析能力、熟练使用Word、Excel、PPT等办公软件；
3.思维清晰，逻辑性强，有良好的沟通协调、组织、执行与判断能力；能适应经常加班；
4.熟悉信息化项目、软件开发等工作流程的优先；
5.中共党员优先；
6.特别优秀者可适当放宽条件。
	1.负责安排和协调文件的收发，保证文件的及时传递和归档，负责档案管理、保密工作;
2.负责办公室的日常运行和管理，包括设备的管理和维护、办公用品的采购和使用等:
3.负责与其他相关部门的联络和协调工作，加强沟通和合作，统筹促进工作的顺利进行;
4.负责公司董事会、总办会等重要会议的组织与实施，监督公司重要会议部署的落实情况；
5.完成领导交办的其他工作。
	不低于10万元/年

	肥西县数字化建设发展有限责任公司
	103
	软件产品经理（产品设计）
	1
	35周岁以下（1988年9月1日〈含〉以后出生）
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：计算机类、自动化类、数学类、统计学类、机械类、电子信息类、信息管理与信息系统、大数据管理与应用等相关专业
研究生：系统科学、工学等相关专业
	1.5年及以上产品工作经验，3年及以上数字政府类软件产品设计经验者优先。
2.了解政务、智慧政府等行业知识。从0-1负责政务、智慧政府、智慧城市相关产品设计者优先。
3.熟练运用Axure RP、墨刀、Xmind等产品设计工具。
4.有较强的沟通能力、文档编写能力、具备创新精神、强烈的责任心和敬业精神。
	1.负责客户需求分析和引导、进行解决方案设计、方案讲解等，为客户提供专业性、价值性咨询服务。
2.负责项目的功能原型和PRD设计，负责产品开发过程中的进度管理与跟踪，组织产品测试、产品培训等工作。
3.与其他团队密切配合，推动商务合同、产品功能交付验收。
4.参与并主导项目管理，推动项目的顺利实施，根据业务需要持续改进产品，提升用户体验。
5.完成领导交办的其他工作。
	不低于15万/年

	肥西县数字化建设发展有限责任公司
	104
	信息化项目经理
	1
	35周岁以下（1988年9月1日〈含〉以后出生）
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：计算机类、信息与通信工程专业、电子信息类 、自动化类、数学类、信息管理与信息系统
研究生：计算机科学与技术、信息与通信工程  
	1.具有5年以上相关工作经验；
2.熟悉雪亮工程、天网、平安城市等项目专业知识；
3.熟悉网络及网络安全、机房系统、智能化行业的相关规范和标准，具有较强的项目及团队管理协调能力；
4.熟练运用CAD工程制图软件及各种常见办公软件；
5.具有1000万以上项目实施经验；
6.具有注册建造师或软考类证书；
7.能适应加班和应急处理工作；
8.条件特别优秀者，专业可放宽。
	1.负责智能化项目、雪亮工程等项目的全过程管理，包括立项申报、方案设计及评审、项目招标、实施、验收、运维等各环节。
2.负责与相关单位沟通，解决项目实施中出现的问题，推进项目进展。
3.负责智能化项目、雪亮工程的深化设计，指导、督促现场安装及调试等工作。
4.能够按图配置各系统工程清单，进行工程算量及预算编制。
5.负责做好项目资料的收集和整理。
6.负责客户技术人员的产品技能培训。
7.完成领导交办的其他工作。
	不低于15万/年

	肥西县数字化建设发展有限责任公司
	105
	运维项目经理
	1
	35周岁以下（1988年9月1日〈含〉以后出生）
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：计算机类、信息与通信工程专业、电子信息类 、自动化类、数学类、信息管理与信息系统
研究生：计算机科学与技术、信息与通信工程  
	1.具有3年以上视频监控、智能交通及相关系统运维经验；
2.作为运维项目牵头人，承担过1000万以上视频监控、智能交通等项目的运维工作；
3.熟悉视频监控系统的架构和原理,网络设备、服务器、存储设备的安装、配置和维护，具备一定的故障排查和解决问题的能力；熟悉视频监控系统的相关标准和规范；
4.具备相关行业认证证书，如软考、阿里云、华为认证等相关证书优先；
5.具备良好的沟通能力、团队协作能力和服务意识；
6.能适应加班和应急处理工作；
7.条件特别优秀者，专业可放宽。
	1.负责日常运维管理工作，包括日常监控与巡检、故障诊断处理及维修服务、维修维护服务、重大活动保障、系统升级及性能优化改善、资产管理、运维资料管理等工作等;
2.负责安全管理工作，包括系统的网络管理和维护，数据备份和恢复、用户管理和权限分配;
3.负责视频监控、智能交通系统运行的故障报告和维修记录的撰写，及时向上级汇报工作情况;
4.负责完成运维合同、协议等内外部文件的拟制与审批工作；
5.定期对视频监控、智能交通系统进行性能评估和优化，提高系统的运行效率;
快速响应各类技术问题，及时解决故障，恢复系统的正常运行，保障业务的连续性
6.负责对视频监控、智能交通系统的使用人员进行培训和指导;
7.完成领导交办的其他工作。
	不低于15万/年

	肥西县数字技术有限责任公司
	201
	综合部工作人员
	1
	35周岁以下（1988年9月1日〈含〉以后出生）
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：中国语言文学类、计算机类、新闻传播学类、法学、管理学相关专业
研究生：哲学、经济学、法学、心理学、中国语言文学、新闻传播学、管理学、计算机
	1.具有大中型企业、国有、企事业单位办公室工作经验不少于1年；
2.具备较强的理论文字功底和公文写作能力，良好的综合协调、灵活应变能力；
3.熟练使用各类办公软件，思维清晰，逻辑性强，有良好的沟通协调、组织、执行与判断能力，有团队协作精神；
4.中共党员优先。
	1.负责起草公司工作计划、总结、通知、报告等综合性文件；
2.负责公司各会议组织及会议意见落实工作；
3.了解行政管理日常工作内容及流程，完成日常会议、活动、接待工作和后勤管理工作；
4.负责拟定、修订公司行政、人事相关制度；
5.完成领导交办的其他工作。
	不低于9万元/年

	肥西县数字技术有限责任公司
	202
	资深网络安全工程师
	1
	35周岁以下（1988年9月1日〈含〉以后出生）
	本科及以上学历且获得相应学位
	本科：计算机类、信息与通信工程专业、电子信息类、信息管理与信息系统
研究生：计算机科学与技术、信息与通信工程
	1.具有5年以上的信息安全工作经验，有政府、金融、能源、运营商等行业经验者优先；
2.熟悉网络安全相关技术，包括但不限于防火墙、VPN、IDS、IPS、病毒过滤、WAF、抗DDoS、终端管理、网络准入、数据防泄漏、文档安全管理、数据库防火墙、数据库审计、日志审计、网络审计、身份认证、SOC等安全产品‌；
3.熟悉MySQL、SQLSERVER和oracle等主流数据库的操作，熟悉Linux操作系统、web相关应用服务器，有能力搭建测试环境；
4.对安全测试有一定了解，具备相关资格证书如CCIE、CCNP、HCIE、CISP者优先；
5.具备良好的沟通能力、团队协作能力和服务意识；
6.能适应加班和应急处理工作；
7.条件特别优秀者，专业可放宽。
	1.对公司各类系统进行安全加固，对公司网站、业务系统进行安全评估测试，负责业务服务器操作系统的安全加固，升级，维护等；
2.负责推进业务层安全渗透、安全加固以及安全事件的应急响应，协助漏洞验证等；
3.负责对业务服务器系统层的应用程序的运行权限监测，评估漏洞扫描、端口扫描、弱密码扫描，整理报告等；
4.负责研发、生产及测试环境的搭建和管理，负责项目打包上线及各种版本的发布；
5.完成领导交办的其他工作；
	不低于15万/年




